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LICEO SCIENTIFICO STATALE "G. BERTO"

Indirizzi: Ordinario, Scienze Applicate, Sportivo, Quadriennale

89900 VIBO VALENTIA
LICEQ SCIENTIFICO STATALE - "G, BERTQ"-VIBO WALENTIA
Prot. 0006229 del 03/10/2024 Sito Web Scuola
WI-2 (Uscita) Albo on line
Atti

Oggetto: AVVISO PUBBLICO per il reclutamento di figure per il profilo di Assistente all’autonomia e alla
comunicazione per il supporto di alunni con disabilita (ASACOM) finalizzate all’integrazione scolastica
degli alunni con disabilita L. (104/92) - L.R. 27/85

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge Regionale n. 27/85 Diritto allo Studio - sostegno all'handicap.

VISTO che dall’Ente Provincia di Vibo Valentia ¢ stata assegnata al Liceo Scientifico “Berto” la somma di euro
7.800 per il servizio di assistenza specialistica e della comunicazione per gli alunni disabili, per ’anno scolastico
2024/2025.

CONSIDERATO che I’ente Provincia autorizza 1’istituzione scolastica ad attivare le procedure di selezione per
I’individuazione del personale qualificato per il servizio di assistenza specialistica agli alunni disabili per I’anno
scolastico 2024/2025.

VISTO il D.P.R. 275/99 concemente il regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Sco-
lastiche, ai sensi della Legge 15/03/1997, n.59

VISTA lalegge 15 marzo 1997 n.59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la Riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa.
VISTO I’art.40 comma 1 della legge n.449/1997 che permette alle istituzioni scolastiche di procedere alla stipula
di contratti di prestazione d'opera con esperti esterni per I'ampliamento dell'Offerta Formativa

VISTO I’art. 7, comma 5Sbis, 6 del D.Igs. 165/2001 e la circolare n. 2/2008 del Dipartimento della Funzione
pubblica in tema di collaborazioni esterne alla P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 — “Nuovo Regolamento di contabilita delle scuole”
VISTA la legge n. 241 del 1990 sul procedimento amministrativo e il diritto di accesso;

CONSIDERATA la necessita e 'urgenza di provvedere all'individuazione di tali figure specialistiche di supporto
alla frequenza scolastica degli alunni diversamente abili;

VISTE le deliberazioni del GLO riunitosi in data 24/09/2024 e 1/010/2024 in merito alla richiesta di assegnazione
delle risorse relative all’assistenza per I’autonomia personale e la comunicazione degli studenti con disabilita

EMANA

Il presente AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, mediante valutazione comparativa, per il reclutamento di
quattro figure per il profilo di Assistente all’autonomia e alla comunicazione per il supporto di alunni con
disabilita (ASACOM) finalizzate all’integrazione scolastica degli alunni con disabilita — L.R. 27/85

Art.1 - Oggetto

Il servizio d’integrazione scolastica agli alunni disabili prevede lo svolgimento di compiti e funzioni di assistenza,
da svolgersi all’interno della Scuola, attraverso 1’integrazione ed il coordinamento, di differenti professionalita
(docenti curriculari, di sostegno, collaboratori scolastici, ecc.) e comprende non solo compiti consistenti nell’aiuto
dell’alunno disabile ma anche la collaborazione con gli insegnanti curriculari e con quelli di sostegno per la rea-
lizzazione dei programmi di lavoro.

Destinatari del servizio sono gli alunni con disabilita frequentanti il Liceo Scientifico “Berto di Vibo Valentia con
annesso Liceo Scientifico “Machiavelli” di Soriano Calabro (VV) in situazione di handicap accertato ai sensi
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dell’art. 3 comma 1 e 3 della legge 104/1992 che necessitano di una assistenza ad personam per integrare e svi-
luppare le proprie capacita nella sfera delle autonomie e della relazione/comunicazione al fine del positivo svol-
gersi dell’esperienza scolastica.

Il servizio con contratto di prestazione d’opera ex art. 2222 e ss c.c., da espletarsi entro il 31 maggio 2025, verra
prestato in orario scolastico e le modalita di svolgimento saranno concordate tra Scuola e 1’esperto in relazione ai

bisogni degli alunni interessati.

Art. 2 - Requisiti di ammissione
E’ consentita la partecipazione alla selezione degli aspiranti in possesso dei seguenti requisiti generali: '
a.

@

1.
J-

Cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione Europea fatte
salve le eccezioni di cui al Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174 “Re-
golamento recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di lavoro
presso le amministrazioni pubbliche”;

Eta non inferiore a 18 anni;

Godimento dei diritti politici e civili;

Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, né trovarsi in
alcuna delle cause di incompatibilita;

Non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso, che precludano la costituzione
del rapporto di pubblico impiego;

Non essere stato dichiarato decaduto per aver conseguito impieghi mediante produzione di documenti falsi
o viziati di validita insanabile;

Idoneita fisica all’impiego. L’istituzione scolastica si riserva di richiedere certificazione medica di idoneita
ai vincitori della selezione in base alla normativa vigente;

Titolo d’accesso attinente alla professionalita richiesta secondo quanto specificato nelle allegate griglie per
la valutazione dei titoli,

Esperienze nel settore scolastico della disabilita;

Esperienze specifiche in centri di riabilitazione per il profilo rivestito.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della
domanda.

Art. 3 - Titoli di accesso

Requisito specifico di accesso: Attestato di ASACOM (Assistente all’autonomia e alla comunicazione)

Possesso di laurea vecchio ordinamento e/o magistrale in:

Psicologia

Scienze dell’Educazione

Scienze della formazione, dell’educazione, dei servizi sociali

Titolo di specializzazione polivalente rilasciato al termine del corso di specializzazione biennale per
I’insegnamento sul sostegno.

In assenza dell’attestato di ASACOM si procedera valutando le lauree di cui sopra

Art. 4 - Termini e modalita per la presentazione delle domande di partecipazione
La domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di figura specialistica potra essere
recapitata all’Istituzione scolastica secondo le seguenti modalita:

a.

Consegnata brevi manu al personale di Segreteria, in busta chiusa e indirizzata al Dirigente Scolastico con
la dicitura “Selezione figure specialistiche — L.R. 27/85”. Gli orari di ricevimento sono: lunedi, mercoledi
e venerdi dalle ore 11.00 alle ore 13.00 oppure

Spedita tramite Poste italiane con raccomandata a/r, e indirizzata al Dirigente Scolastico e con la dicitura
“Selezione figure specialistiche — L.R. 27/85” oppure

Spedita tramite PEO all’indirizzo vvps01000r@jistruzione.it o PEC vvps01000e@pec.istruzione.it

La domanda dovra pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 di lunedi 14 Ottobre
2024 al seguente Indirizzo Via degli Artigiani — C.da Bitonto 89900 Vibo Valentia.

L’invio della domanda ¢ a totale ed esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia responsa-
bilita dell’Istituto Scolastico, ove per disguidi postali o di altra natura, ovvero per qualsiasi motivo non
pervenga entro il previsto termine perentorio di scadenza all’indirizzo di destinazione.




La domanda pervenuta oltre il suddetto termine perentorio di scadenza, anche per causa non imputabile
all’aspirante, comporta I’esclusione dalla selezione. Fara fede esclusivamente il protocollo in entrata
dell’Istituto Scolastico. Pertanto, I’Istituto Scolastico non assume alcuna responsabilita in caso di mancato
o ritardato recapito della domanda.

Pena esclusione dalla procedura di selezione anche per la mancanza di uno solo degli allegati sottoelencati,

la domanda dovra essere redatta secondo
- Allegato A — Domanda di partecipazione alla selezione di figura specialistica, debitamente sottoscritta e
corredata dagli allegati successivi,

- Allegato B — Scheda di autovalutazione titoli, debitamente sottoscritta;

- Allegato C — Informativa trattamento dati, debitamente sottoscritta;

- Curriculum vitae in formato europeo, firmato in modo esteso e leggibile su ogni facciata (pena esclu-
sione dalla procedura), contenente la descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla Tabella di valuta-
zione di cui al successivo art. 5 e precedenti esperienze lavorative consistenti in attivita socio-educative,
formative e relazionali in favore di minori e giovani diversamente abili o in situazioni di svantaggm SV olte

presso scuole, strutture ed enti pubblici e privati riconosciuti/accreditati

- Fotocopia firmata di un documento di identita in corso di validita (per autocertificazione), ,
Al fine di rendere piu celere la fase di conferimento dell’incarico, si auspica che i candidati documentmo’“f_' ‘
formalmente, gia in sede di presentazione della domanda, il possesso dei titoli di studio e di servizio di-

chiarati.

Art. 5 - Criteri di valutazione

L’esame delle candidature sard demandato ad una commissione, composta da un numero dispari di membri,
nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico. Le candidature saranno comparate secondo la tabella di seguito
riportata e sulla base della valutazione di quanto indicato nell’Allegato B — Scheda di autovalutazione e dichiarato
nel Curriculum vitae allegato alla domanda.

Completate le operazioni selettive, la commissione formulera la graduatoria provvisoria che sara pubblicata
all’Albo dell’Istituto e sul sito web. Avverso la stessa ¢ ammesso reclamo entro 05 (cinque) giorni dalla data di
pubblicazione. La graduatoria pubblicata avra valore di notifica agli interessati. Decorso tale termine, la graduatoria
sara definitiva ed avra validita per il periodo di realizzazione delle prestazioni richieste.

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI

TITOLI (Art. 3 del presente avviso) PUNTEGGIO
IAttestato di assistente all’autonomia ed alla comunicazione ASACOM 10 punti
Diploma di Laurea v.0. e/o Magistrale in materie socio-psico-pedagogiche 8 punti
IDiploma di scuola secondaria di II grado con specifico indirizzo Servizi Sociali 2 punti
Titolo di specializzazione polivalente rilasciato al termine del corso di specializzazione 5 punti
biennale per I’insegnamento sul sostegno
Altri titoli di studio — formazione rilasciati da Enti accreditati inerenti I’incarico (per cia- 1 punto
Scuno)
Servizio specifico di assistente alla autonomia ¢ comunicazione certificato presso Scuole, 1,50 punti
strutture, Enti pubblici e privati riconosciuti/accreditati (max 10 anni) (per ogni mese di servizio o frazione di

16 gg)

Art. 6 - Attribuzione dell’incarico

In presenza di piu aspiranti all’incarico con lo stesso punteggio, precede il pitl giovane d’eta. In caso di ulte-
riore parita, si procedera mediante sorteggio.

Si procedera all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola domanda di partecipazione, debita-
mente documentata e rispondente ai requisiti di partecipazione sopra indicati.

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite contratto di prestazione d’opera intellettuale/occasionale.

Il contratto stipulato tra I’Istituto e I’esperto individuato, potra essere revocato unilateralmente dal Dirigente
Scolastico, in qualsiasi momento, in caso di assenza ripetuta, manifesta incompetenza, mancato assolvimento
degli obblighi connessi con lo stesso.

Nel caso di rinuncia all’incarico da parte dell’aspirante avente diritto, si procedera d’ufficio alla surroga dello
stesso scorrendo la graduatoria definitiva.



Prima della stipula del contratto, il candidato, selezionato ed utilmente collocato per il conferimento dell’inca-
rico, che non ha documentato formalmente, gia in sede di presentazione della domanda, il possesso dei titoli di
studio e di servizio dichiarati, dovra produrre idonea documentazione attestante, ai sensi della normativa vi-
gente, il possesso di quanto dichiarato.

Nel caso in cui i documenti fatti pervenire dal candidato o acquisiti d’ufficio non dimostrino il possesso dei
requisiti prescritti per I’accesso all’incarico e/o dei titoli valutati o solo dichiarati nella domanda di ammissione
alla selezione o nel curriculum, il concorrente decadra dal diritto all’incarico e verra escluso dalla graduatoria
definitiva, fatta salva ogni ulteriore conseguenza penale a suo carico.

Art. 7 - Durata dell’incarico e relativo compenso

La durata del contratto sara per 1’anno scolastico 2024/25, determinata in ore effettive di prestazioni lavorative
coerenti con quando indicato nel PEL in funzione delle esigenze didattiche degli alunni interessati e concordate
con il Dirigente Scolastico ed il team di docenti.

La rinuncia ad una proposta di incarico o la mancata assunzione di servizio da parte dell’esperto comporteranno
’esclusione dalla graduatoria, salvo giustificati gravi motivi documentati dall’interessato.

Per lo svolgimento dell’incarico di tutte le figure messe a bando ¢ previsto un compenso lordo omnicomprensivo
di € 7.800 (euro settemilaottocento/00), corrispondente al numero di 557 ore (cinquecentocinquantasette) ore con
un importo orario di € 14,00 lordo stato ridotto a € 12,90.

Il compenso sara corrisposto in misura delle attivita realizzate e delle ore di lavoro effettuate, documentate e regi-
strate e previa presentazione al Dirigente Scolastico della relazione sull’attivita svolta e sui risultati conseguiti. Sul
compenso omnicomprensivo erogato, da corrispondere per le ore effettivamente prestate, 1’Istituto Scolastico ap-
plichera solo le ritenute di legge IRAP ed IRPEF.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rap-
porto. Pertanto, I’esperto provvedera in proprio ad eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita
civile.

Art. 8 - Trattamento dati

In applicazione del D.L.vo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il
quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito
dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

Art.9 - Pubblicita
Il presente Bando Avviso viene pubblicizzato mediante:
Affissione all’ Albo dell’Istituto
Pubblicazione Sito web istituzionale www.liceobertovv.edu.it

Art.10 - Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento ¢ lo scrivente Licia M. Bevilacqua — Dirigente Scolastico Liceo scientifico
G. Berto con annesso il Liceo Scientifico “Machiavelli di Soriano Calabro (VV)

Sono parte integrante del presente Avviso i seguenti allegati:
- Allegato A — Domanda di partecipazione alla selezione di figura specialistica

- Allegato B — Scheda di autovalutazione titoli
- Allegato C — Informativa trattamento dati

Il Dirigente Scolastico

Licia 3evilacqua
VY, 2 e




ALLEGATO A - Domanda di partecipazione alla selezione di figure per il profilo di Assistente
all’autonomia e alla comunicazione L.R. 27/85

Al Dirigente Scolastico del Liceo Scientifico Berto

IlI/La LYeYA10 1T e 0 1170 Y2: W PP nato/a
L C.F.

Residente . PO (corene )
Y- N......
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e-mail, avendo preso visione del Bando indetto dal Dirigente Scolastico per la selezione di figura specialistica -
L.R.27/85

CHIEDE
alla S.V. di partecipare alla selezione finalizzata all’attribuzione di incarico occasionale in qualita di figura
specialistica — L.R. 27/85 A tal fine, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
sotto la propria responsabilitd quanto segue:
O di aver preso visione del bando e di accettarne le modalita di selezione, reclutamento e tutte le condizioni
previste dallo stesso.
O di essere CIttadino. ... ...oovvviuiiniieiii e
O di possedere 1’idoneita fisica all’impiego
O di non avere riportato condanne penali
O di aver riportato la condanna penale (indicare nessuna se nulla o indicare condanne per le quali sussiste il
beneficio non menzione)
| di non aver procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti... ..ot
O di non esser stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego in una Pubblica Amm.ne,
oppure interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato
O di godere dei diritti civili e politici iscritto nelle liste elettorali del Comune di ~ ovvero i motivi del
non iscrizione o cancellazione dalle liste stesse
O di non incorrere in situazioni di inconferibilita o incompatibilita
O di essere in possesso dei titoli riportati nel curriculum vitae allegato alla presente e di essere consapevole

delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi (richiamate
dall'articolo 76 del citato D.P.R. n. 445/2000), nonché della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento
eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non
veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese (articolo 75 del citato D.P.R. n. 445/2000).

LUOGOE DATAG 5 woms cons wms 7 5ms 5 sz s w5 2

5 (per esteso ¢ leggibile)

AUTORIZZAZIONE ALE’USO DEI DATI PERSONALI
[1/La sottoscritto/a autorizza I’ Istituto al trattamento dei dati personali contenuti nella presente istanza esclusivamente per i fini
istituzionali necessari per I’espletamento delle procedure di cui alla presente domanda. (D.L.vo 196/2003)

(per esteso e leggibile)

Allega alla presente domanda:
- Allegato B — Scheda di autovalutazione titoli

- Allegato C — Informativa trattamento dati
- Curriculum vitae in formato europeo.
- Fotocopia firmata di un documento di identita in corso di validita



ALLEGATO B - Scheda di autovalutazione titoli - figura specialistica ASACOM - L.R. 27/85

Al Dirigente Scolastico del Liceo Scientifico Berto VV

Il/La SOTLOSCITEEO/A. ... ot e nato/a
Il C.F.

Residente P GO )
B B PP n....

TISEONG: ¢ ciinias s s ssemmnss o swmiminn o s sswmoms s s s sinmns s s s gaiomos s PR+ ¢ s v § ¢ stsiosn £ samin s 5 1 KOs § § SORENEE ¥ 56 ol | I
CTNAIL. Lt e , avendo preso visione del Bando indetto dal

Dirigente Scolastico per la selezione di figura specialistica - L.R. 27/85, consapevole della responsabilita penale e
della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, di essere in possesso dei seguenti titoli:

TITOLI (Art. 3 dell’ Avviso) Assegnazione Verifica punti a
PUNTI punti a cura del cura della Com-
Candidato missione
Attestato di assistente all’autonomia ed alla comuni- 10 punti
icazione ASACOM
Diploma di Laurea v.o0. ¢/o Magistrale in materie so- 8 punti

cio-psico-pedagogiche

Diploma di scuola secondaria di II grado con speci- 2 punti
fico indirizzo Servizi Sociali

Titolo di specializzazione polivalente rilasciato al 5 punti
termine del corso di specializzazione biennale per
I’insegnamento sul sostegno

Altri titoli di studio — formazione rilasciati da Enti 1 punto
accreditati inerenti I’incarico (per ciascuno)

Servizio specifico di assistente alla autonomia e co- 1,50 punti
municazione certificato presso Scuole, strutture, Entijper ogni mese di servi-
pubblici e privati riconosciuti/accreditati (max 10 zio o frazione di 16
anni) gg.

LUOGOEDATA..........cooiiis

(per esteso ¢ leggibile)




ALLEGATO C - Informativa agli interessati — figura specialistica - L.R. 27/85

Ai sensi dell’articolo 13 del Testo Unico (D. Lgs.196/2003) il Liceo Scientifico G. Berto VV La informa che,
per quanto riguarda la tutela della privacy, ha predisposto il Documento Programmatico sulla Sicurezza (DPS),
in cui sono riportate le misure adottate e le istruzioni impartite ai soggetti incaricati del trattamento, al fine di
garantire la tutela della riservatezza dei dati.

Lei, in quanto interessato dai trattamenti effettuati presso q u e s t a ISTITUZIONE SCOLASTICA, ha il
diritto di essere informato sulle caratteristiche del trattamento dei Suoi dati e sui diritti che la legge Le
riconosce.

Pertanto, i dati conferiti saranno raccolti e trattati secondo quanto di seguito riportato:

A) La natura relativa al conferimento dei dati & necessaria per le seguenti finalitd strettamente
correlate alla instaurazione e prosecuzione del rapporto: 1. Adempimento di obblighi fiscali e contabili; 2.
Adempimento degli obblighi contrattuali; 3. Amministrazione di contratti; 4. Gestione del contenzioso,
inadempimenti contrattuali, diffide, arbitrati, controversie giudiziarie.

B) Il trattamento dei dati personali, forniti da Lei direttamente o comunque acquisiti, avverra presso la
sede dell’Istituto, nel rispetto dei principi di necessita e pertinenza. In particolare i dati verranno trattati con le
seguenti modalita: 1. Registrazione ed elaborazione su supporto cartaceo; 2. Registrazione ed elaborazione su
supporto magnetico; 3. Organizzazione degli archivi in forma automatizzata e non automatizzata, nei modi e
nei limiti necessari per perseguire le predette finalita.

C) I dati richiesti sono strettamente funzionali all’instaurazione e prosecuzione del rapporto, pertanto le
conseguenze di un eventuale rifiuto comporteranno I’impossibilita di codesto Istituto di instaurare e
proseguire il rapporto.

D) I dati, qualora cio sia strumentale al perseguimento delle finalita indicate al punto A, potranno essere
comunicati a Forze Armate, Uffici Giudiziari, Altre Amministrazioni Pubbliche (qualora cio sia previsto dalla
legge), studi professionali e di consulenza.

E) Titolare del Trattamento ¢ il Liceo Scientifico G. Berto VV con sede in Via degli Artigiani 89900
Vibo Valentia nella persona del Dirigente Scolastico Prof.ssa Licia m. Bevilacqua

F) La informiamo altresi che Lei potra esercitare i diritti, di cui all’art. 7 del Testo Unico in materia di
trattamento di dati personali, presentando istanza alla segreteria o al Responsabile del Trattamento, richiedendo
’apposito modulo.

In particolare la legge, in qualita di interessato/a, Le consente di:

s accedere alle informazioni che la riguardano e conoscere le finalitd e le modalita del trattamento,
nonché la logica dello stesso;

. chiedere la cancellazione, il blocco o la trasformazione in forma anonima dei dati trattati in violazione
della legge;

. opporsi al trattamento per motivi legittimi;

. chiedere I’aggiornamento, la rettificazione o, qualora ne abbia interesse, |’ integrazione dei dati trattati.

DICHIARAZIONE DELL’INTERESSATO

Consenso al trattamento dei dati personali sensibili ed ai sensi dell’art. 96 D. Lgs. n. 196/2003

Preso atto dell’informativa di cui sopra, ricevuta ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e rilevata che la
stessa ¢ effettuata nella piena osservanza del Codice in materia di protezione dei dati personali, acconsento al
trattamento dei dati personali, anche quelli sensibili, che mi riguardano, funzionali agli scopi ed alle finalita
per le quali il trattamento ¢ effettuato, compresa la loro comunicazione a terzi.

LUOGO E DATA . i i s ss sms s s 65 w50 535 ¢ 555 o565 s s FIRMA o, s i e o s 5w stin's s sy s s s s s £ i
(per esteso e leggibile)






