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LICEO SCIENTIFICO STATALE "G. BERTO"

Indirizzi: Ordinario, Scienze Applicate, Sportivo, Quadriennale
89900 VIBO VALENTIA
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LICED SCIEMNTIFICO STATALE - "G, BERTO"-WVIBO WALENTIA
Prot. 0002226 del 10/03/2025
Iv/-1 (Uscita)

All’Albo Online
All’Amministrazione Trasparente
Agli Atti della Scuola

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica - “Percorsi mentoring e orientamento e
percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie” (D.M. 19/2024).

GRADUATORIA PROVVISORIA reclutamento n 6 esperti da impiegare nei “Percorsi di mentoring e
orientamento e percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie” (Avviso prot. n. 0001780 del
26/02/2025)

IL DRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Ministeriale n. 19 del 2 febbraio 2024 relativo al riparto delle risorse per la riduzione dei
divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;
VISTO in particolare, I'Allegato al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa
Istituzione scolastica per I'importo di € 91.053,44;
VISTA la Nota MIM n. 58542 del 17 aprile 2024 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);
VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 23/09/2024 n. prot. 5875/VII-6;
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 17/12/2024 prot. n. 8912/1V-5;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2022/2025;
VISTO il programma annuale 2023 approvato dall’Istituto scolastico in data 29 giugno 2023 (delibera n. 46);
VISTI il progetto e I'Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;
CONSIDERATA la necessita, nelllambito del Progetto GenerAzione Futura 2, CUP H44D21000250006 di
avvalersi della collaborazione di figure professionali in possesso di idonei requisiti per I'affidamento
dell'incarico come successivamente descritto, per il periodo marzo -settembre 2025;
PRESO ATTO che non é presente alcuna candidatura di personale interno e che tutte le istanze appartengono
a personale esterno provvisto dei requisiti richiesti per i percorsi di mentoring;
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche
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competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell’Istituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri
casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

VISTO I'Avviso di selezione di n. 6 esperti psicologi da impiegare nei “Percorsi di mentoring e orientamento
e percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie prot. n. 0001780 del 26/02/2025 pubblicato
dall’lstituzione scolastica

VISTO in particolare, I'art. 4, del succitato Awviso, ai sensi del quale «Le istanze di partecipazione, devono
pervenire, entro e non oltre le ore 14:00 del 7 marzo 2025 »;
VISTO il verbale della Commissione nominata con protocollo n. 2148/VII-6 del 7/03/2025

DECRETA
la pubblicazione della seguente graduatoria:

ESPERTO PUNTEGGIO
1. RANITI ELISABETTA 79
2. I0CULANO ANGELA 70
3. FUDULI VALERIA 66
4. VARDARO MARIA ROSARIA 55
5. VALLIN CRISTINA 53
6. DOMINELLO SABRINA 43
7. PIETROPAOLO FRANCESCA 34
8. RIDOLFO MARIANGELA 31
9. RUSCIO KATIA 30
10. GRILLO ANTONIETTA 30
11. IOPPOLO MAZZEO VALENTINA 27
12. DURANTE GIANLUCA 26
13. BROGNA ILARIA 23
14. ZITO MARIA CATERINA 23
15. VILLELLA MARIANTONIETTA 22
16. SOLANO FRANCESCA 22
17. NATOLO LUCIA 20
18. CICCARELLI ALESSANDRA 19
19. CORNACCHIA SERENA 19
20. GRASSO CATERINA 10
21. PETROLO GENNY 9
22. PUGLIESE RENATA 6

Avverso la presente graduatoria, trattandosi di atto provvisorio, pud essere presentato, a questo ufficio,
ricorso da parte dei candidati entro e non oltre il 5° giorno dalla pubblicazione.

N Il Dirige’nwt}Seolastico
tal G550 ) Licia M’ Belilacqua
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